Can Sikintisindan Oldiiren Toplantilar
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Gercek problem
ne?

Aslinda ik
problem vardir.

| |
Problem ,
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Birincisi,
toplantilarin can
sikicl olmasidir.
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£ kincisi ve daha
\)\ =~ @ onemlisi,
- toplantilarin
sonugsuz
kalmasidir.

Ikinci |
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" Can Sikici Olmas |

Toplantilar
sikicidir, cunku
yeterli
heyecandan
yoksundur. Ya da
catismadan.
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" Can Sikici Olmas |

Yoneticilerin
konuyla ilgili yapici
fikir catismalarini
Kiskirtmak ve aciga
clkarmak icin mesru
nedenler bulmalari
gerekir.
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\ -

Sonugsuz Kalmasi |

Toplantilar
baglamsal

yapidan yoksun

olduklari icin
yetersizdir.
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A -

Insanlar iki veya ug¢
saat icin bir araya

gelir ve stratejiden

taktige, yonetimden

calisma kulturune

kadar her konuda
gelisiguzel

gorusmeler yapar.
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A -

Etkin toplanti icin
degisik turde
toplantilar
duzenlemek ve

amaclar, formatlar ve
zamanlamalar
bakimindan belirli
ayrimlara gitmeliyiz.
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Toplantilari mi
yoksa filmleri mi
yeglersiniz?

- Dram Yoksunlugu |
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- Dram Yoksunlugu |

Oncelikle
toplantilarda bir
fikir alisverisi
vardir, filmlerde
Ise bu yoktur.
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Ikinci olarak,
toplantilar
yasamlarimizi
dogrudan etkiler;
filmler etkilemez.

- Dram Yoksunlugu |
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- Dram Yoksunlugu |

Oyklniz bir
catismayla
desteklenmiyorsa
kimse filminizi
gormeye istekli
olmayacaktir.
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Ayni zamanda
izleyicilerin ilgisini iKi
saat boyunca canli

tutmak icin ilk on
dakika icinde onlari

yakalamalari
gerektiginin de
farkindadirlar.
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Catisma
kaynaklarini
arastirin.

' Catisma Madeni
Arama )
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Insanlar alisik
olmadiklari bicimde
bir catismaya
yonlendirmek kolay
bir is degildir. Bunu
kolaylastiran basit
bir yontem vardir.
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Gercek Zamanda
Miidahale
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Toplanti yonetenlerin
karsisindaki en buyuk
sorun gorusulmesi
gereken her tur
konuyu ayni toplanti
kapsamina
almalaridir.

| Toplanti Corbasi |
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Degisik amaclar icin
degisik toplantilar
yapilmali ve her biri
gecerli ve onemli bir
isleve yonelik
olmalidir.

Dort Toplant
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Toplanti Turli | Gerekli Slire | Amag ve Bi¢im

Oturmayin.
Idari konularin
Gunlak 5 dakika GUnIijk' program 1 disina cikmayin.
Yoklama ve faaliyetlerin Bazilari gelemese
paylagiimasi. bile iptal etmeyin.
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Toplanti Turli | Gerekli Slire | Amag ve Bi¢im

Haftalik Baslangictaki
calismalarin ve aciklamalardan
_ _ 6l¢cumlerin dnce gindemi
Haftalik Taktik |45-90 dakika |i delenmesi ve saptamayin.
taktik engel ve Stratejik
sorunlarin ¢éziime | tartismalari
kavusturulmasi. erteleyin.
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Toplanti Turli | Gerekli Slire | Amag ve Bi¢im

Uzun vadede Bir ya da iki
basariyi konuyla sinirlayin.
etkileyecek kritik |Hazirlik ve
. sorunlarin arastirma yapin.
Aylik ?trateﬂ 2-4 saat tartisiimasi, analiz |iyi catismalara
veya Ozel edilmesi, beyin girisin.
Strateji firtinasi yapilmasi
ve karara
baglanmasi.
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Toplanti Turli | Gerekli Slire | Amag ve Bi¢im

Ofis Disinda Ug
Aylik Donem
Degerlendirme

Strateji,
sektordeki
gelismeler,
rakiplerin
durumu, kilit
personel, ekip
gelistirme gibi
konularin gézden
gecirilmesi.

Ofis disina ¢ikin.
ls konularina
odaklanin; sosyal
faaliyetleri
kisitlayin.

Asiri bir yapi ve
asiri yuklu bir
gindem
olusturmayin.
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